
	  

	  

	  

Extramural	  practical	  training	  and	  mobile	  clinic	  

	  
Component:	  ☐  Private	  Veterinary	  Clinic	  	  	  	  	  	  	  

☐ 	  Food	  Hygiene	  &	  Technology	  and	  Veterinary	  Public	  Health	  	  	  
	  
Dear	  college,	  	  
	  
First	  of	  all	  we	  would	   like	   to	  express	  our	   sincere	   thanks	   for	  your	  generous	  collaboration	  with	   the	  
Faculty	   of	  Veterinary	  Medicine	   at	   the	  ULPGC	  and	   the	   education	  of	   our	   students.	  We	  know	   it	   is	   a	  
great	  effort	  to	  devote	  your	  time	  and	  sharing	  your	  experience	  and	  professional	  activity	  with	  us.	  	  
	  
Here	   you	   have	   a	   short	   questionnaire	   that	  will	   help	   us	   to	   assess	   the	   period	   of	   implementation	   of	  
practices	   that	   our	   student	  has	  made	  under	   your	   supervision.	  Although	   it	  means	  only	  10%	  of	   the	  
mark,	  without	   your	   favourable	   report	   the	   student	   can	  not	   pass	   the	   entire	   subject.	   This	   survey	   is	  
CONFIDENTIAL,	  so	  we	  ask	  you	  to	  fill	  it,	  enter	  it	  in	  an	  envelope	  and	  give	  it	  to	  the	  student	  closed.	  The	  
student	  will	  deliver	  to	  the	  Academic	  Tutor.	  
	  

0-‐Very	  poor	  	  	  1-‐Poor	  	  	  2-‐Average	  	  	  3-‐Good	  	  	  4-‐Very	  Good	  	  	  5-‐Excellent	  
Aspects	  to	  be	  evaluated	   0	   1	   2	   3	   4	   5	  
a)	  Expertise	  (Technic	  competence)	   	   	   	   	   	   	  
b)	  Learning	  capacity	   	   	   	   	   	   	  
c)	  Job	  Management	   	   	   	   	   	   	  
d)	  Skills	  of	  oral	  and	  written	  communication	   	   	   	   	   	   	  
e)	  Sense	  of	  responsibility	   	   	   	   	   	   	  
f)	  Adaptability	   	   	   	   	   	   	  
g)	  Creativity	   	   	   	   	   	   	  
h)	  Personal	  involvement	   	   	   	   	   	   	  
i)	  Motivation	   	   	   	   	   	   	  
j)	  Receptivity	  to	  criticism	   	   	   	   	   	   	  
k)	  Punctuality	   	   	   	   	   	   	  
l)	  Relations	  with	  their	  work	  environment	   	   	   	   	   	   	  
m)	  Ability	  to	  teamwork	   	   	   	   	   	   	  
To	  fill	  by	  TUTOR	  ULPGC:	  
Multiplica	   el	   número	   de	   aspas	   por	   el	   valor	   de	   cada	   aspa	   y	  
obtendrás	  una	  puntuación.	  	  

	   	   	   	   	   	  

<30	  puntos	  =	  suspenso	  
30-‐40	  =	  0,5	  puntos	  
40-‐50	  =	  0,7	  puntos	  

50-‐60	  =0,	  8	  puntos	  
60-‐64	  puntos	  =	  0,9	  
65	  puntos	  	  =	  1	  punto	  

TOTAL:	  

	  
n)	   Those	   other	   aspects	   deemed	   appropriate	   (you	   can	  write	   them	   from	  behind	  and	   then	  
indicate	  it	  here	  with	  an	  arrow).	  
	  
Corporation:	  …………………………………..………………………………………………………………	  
	  
Advisor	  (Name	  &	  surname):	  …………………………………………………………………………	  
	  
Nº	  college	  (in	  it	  case):	  ……………	  	  Sign	  &	  stamp:	  ………………………………………	  	  	  
	  
For	  any	  questions,	  clarification	  or	  complaint:	  
Juan	  Alberto	  Corbera	  (Coordinator	  of	  the	  subject)	  
juan.corbera@ulpgc.es	  	  	  +(34)	  928454305	  

Report	  of	  the	  
corporation	  advisor	  


